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This educational project will prepare our Vallejo Foster Youth for
sustainable employment opportunities and success through professional

mentorship, hands-on training, and preparation for paid Vallejo-based
business internships.

Implementer: First Place for Youth
Cost: $ 74,546
Location: Citywide

Who Benefits

The City of Vallejo and our at-risk youth benefit when Vallejo foster youth
have the opportunity to develop sustainable career pathways, earning while
they learn, while continuing to reside in our thriving community.

Detailed Project Description

Vallejo youth who transition out of foster care into adulthood often fall prey
to homelessness, unemployment, and poverty. Our Vallejo foster youth
deserve equal access to educational training and employment
opportunities! This project will provide our Vallejo youth with the opportunity
to succeed and thrive as they prepare for and secure sustainable, paid
iInternships within our community. An experienced specialist will provide our
youth with intensive, individualized training (e.g. resume writing, interview
prep workshops) and job placement support. Securing Vallejo-based,
sustainable employment opportunities will instill in our youth increased self-

confidence, stable employment, and a strong connectedness to our
beautiful Vallejo community!
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Cierto numero de jovenes viven en el sistema de ‘foster homes’ (donde
viven con familias gue no son sus parientes). Este programa propone
prepararlos para la transicion al trabajo estable mediante mentorias,
formacion practica laboral y pasantias en comercios locales.

Comite: First Place for Youth
Costo: $ 74.546
Localizacion: Toda la Ciudad

Beneficiarios:

La ciudad y los jovenes que enfrentan riesgos se benefician cuando los
jovenes tienen la oportunidad de desarrollar una carrera laboral, mientras
reciben un sueldo y viven en Vallejo.

Descripcion Detallada del Proyecto:

Muchos jovenes que se Iindependizan de las familias de crianza
(guardianes) caen en el desempleo, la pobreza y la falta de techo.
Nuestros jovenes merecen el mismo acceso gue otros a la formacion
laboral y oportunidades de trabajo. Este proyecto propone proveerles la
oportunidad de éexito a través de pasantias locales seguras y pagas como
preparacion para empleo permanente. Con la ayuda de especialistas
entrenados los jovenes aprenden a preparar solicitudes de empleo vy
conductas apropiadas en entrevistas de trabajo. Tambien reciben apoyo en
su busqueda de empleo. Con esta ayuda nuestros jovenes pueden
encontrar empleo estable en nuestra hermosa ciudad y sentirse utiles y
miembros de la comunidad.



